SERVICE

E.S.A.T. - E.S.A.T. HORS-MURS

ETABLISSEMENT ET SERVICE D’ACCOMPAGNEMENT PAR LE TRAVAIL

Faciliter I'insertion professionnelle
par un environnement
de travail protégé

/ ASSOCIATION LOI 1901 RECONNUE D’UTILITE PUBLIQUE /




OBJECTIFS

B Permettre a la personne en situation de handicap de s’engager dans une activité
professionnelle réguliére et adaptée soutenue par un accompagnement social

B Favoriser le développement des compétences par I'apprentissage et la formation

B Soutenir I'autonopie et I'insertion sociale

=> MODALITES D’ACCES

Public accueilli
Toute personne de plus de 18 ans en situation de handicap présen-
tant une lésion cérébrale acquise et/ ou déficience motrice

Conditions d’admission

>

Avoir une Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé
(RQTH) et une notification « ESAT » délivrée par la Maison
Départementale des Personnes Handicapées (MDPH)

Avoir un intérét pour les activités réalisées au sein de la
structure

Etre en capacité d'exercer une activité professionnelle en équipe
Ftre autonome dans ses déplacements (ESAT sans
hébergement)

Délai d’acces
Entre 1 et 6 mois selon les capacités d’accueil du service

=5 ACCOMPAGNEMENT

>

Définir avec le bénéficiaire les objectifs spécifiques de son
accompagnement sur le plan professionnel et médico-social
(projet individualisé réactualisé tous les ans)

Etre & l'écoute des difficultés que rencontre la personne et
mettre en place un accompagnement lui permettant de faire
face

Adapter le poste (horaires, durée, activités] aux capacités
des personnes accompagnées lors des mises a disposition et
assurer un suivi régulier avec 'entreprise
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=> EQUIPE ENCADRANTE

Une équipe pluridisciplinaire intervenant sur les champs professionnels, sociaux, médicaux et
paramédicaux (moniteurs d’ateliers, formateurs, psychologues et neuropsychologues, chargés de
relations entreprises, assistants sociaux...)

=5 MOYENS MOBILISES ET MODALITES D’EVALUATION

> Des ateliers de conditionnement diversifiés
> Des activités de soutien médico-social

> Des stages en entreprise

> Des mises a disposition individuelles

> Des actions de formation

=5 DUREE ET ORGANISATION

Signature du Contrat de Soutien et d’Accompagnement par le Travail dans le mois qui suit 'admission

> Période d’essai d’'une durée de 6 mois, renouvelable une fois si nécessaire

> Réactualisation du Contrat de Soutien et d’Accompagnement par le Travail tous les ans, précisant le projet
de la personne accompagnée

> Mise a disposition d’'une durée de 2 ans maximum au sein d’'une méme entreprise. Toutefois, une
prolongation peut étre demandée a la MDPH

> Ouverture de I'établissement de 8h30 a 12h00 et de 13h00 a
17h30 du lundi au jeudi et de 8h30 & 12h30 le vendredi

=> LAREMUNERATION

Dispositions financiéres pour I'usager

Rémunération garantie composée de 5,1% a 20 % du SMIC versée
par 'ESAT et du complément de rémunération de 'Etat équivalent 3
50% du SMIC.

=> LA RESTAURATION

> Proposition d'un titre restaurant de 8 € avec une participation de
'ESATde 4 €
> Possibilité de déjeuner dans la salle de pause de 'ESAT




A propos de LADAPT ...

LADAPT, association pour I'insertion sociale et professionnelle des personnes handicapées, reconnue d’utilité
publique, est présente dans toute la France. Chaque année, elle accompagne plus de 23 000 personnes dans leur
parcours de scolarisation, de formation, d’insertion professionnelle, de vie sociale, ou encore de soin. LADAPT
développe également des actions de sensibilisation, de formation et de conseil qui participent au changement
de regard sur le handicap.

Depuis 1997, LADAPT organise la Semaine européenne pour 'emploi des personnes handicapées. Cet événement

a pour objectif d’interpeller les employeurs, les entreprises, les pouvoirs publics institutionnels et le grand
public a la question de 'emploi.

Dans le cadre des orientations de son Projet associatif (2024-2030], LADAPT défend I'accés aux droits des
personnes handicapées et milite afin d’influencer les politiques publiques, sensibiliser les parties prenantes et
l'opinion aux niveaux frangais et européen.

Pour en savoir plus : ladapt-ouest.fr

lls nous font confiance...
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