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S’inscrire dans une démarche 
d’insertion socio-professionnelle

et en faciliter la mise en œuvre

Pro’Pulse Jeunes
PLATEFORME  E.S.R.P.
Établissement et Service de Réadaptation Professionnelle



MODALITÉS D’ACCÈS

Public accueilli
Jeunes de 16 à 25 ans en situation de handicap cognitif, psychique ou mental ayant envie d’aller vers 
une démarche d’insertion professionnelle

Conditions d’entrée
 > Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) 
 > Noti�cation « Plateforme ESRP – Pro’Pulse Jeunes » délivrée par la Maison Départementale des 

Personnes Handicapées 35 (MDPH 35)
 > Potentiel d’aller vers le milieu ordinaire mais di�cultés d’insertion persistantes
 > Capacité à être en groupe (groupe constitué de 6 à 8 personnes)
 > Capacité à communiquer
 > Autonomie dans la vie institutionnelle
 > Relais possibles vers des professionnels de santé déjà identi�és en cas de besoin

ÉQUIPE ENCADRANTE

Une équipe pluridisciplinaire composée de : formateur-référent de parcours, médecin, ergothérapeute, 
neuropsychologue, psychologue clinicienne, in�rmière et assistante sociale

Responsable de service
Frédéric Mignon

DURÉE ET ORGANISATION (dispositions non applicables au D.F.A.)

 > Parcours d’une durée variable, de 6 à 12 mois, sur une période de 24 mois maximum
 > Rythme de 18h par semaine, du lundi au jeudi
 > Hébergement : internat possible et service de restauration interne via un système de frigos 

connectés

RÉMUNÉRATION

Dispositions légales s’appliquant aux stages conventionnés par l’État pour les personnes reconnues 
handicapées



OBJECTIF PRINCIPAL

Permettre aux jeunes accompagnés d’explorer, de mobiliser leurs ressources et de lever les freins dans 
une dynamique de projet

OBJECTIFS OPÉRATIONNELS

 > S’inscrire de façon concrète dans une dynamique d’insertion socio-professionnelle
 > Mesurer, développer et renforcer ses compétences pour se projeter vers le monde du travail

ACCOMPAGNEMENT

 > Un parcours personnalisé et individualisé
 > Un accompagnement médico-psycho-social
 > Un accompagnement qui portera sur : 

• les compétences sociales
• les compétences cognitives
• les compétences d’autonomie
• les compétences de communication
• le transfert de ces compétences dans un contexte socio-professionnel

PARCOURS EN 3 PHASES

 > Phase 1 : J’apprends à me connaître et j’apprends à connaitre les autres
 > Phase 2 : Je développe mes compétences, mon autonomie et mes relations sociales
 > Phase 3 : Je renforce mes compétences, je me projette vers le monde du travail

MOYENS MOBILISÉS

 > Ateliers et activités en collectif
 > Entretiens individuels
 > Démarches et projets extérieurs
 > Intervention de professionnels extérieurs
 > Visites et rencontres de partenaires
 > Mise en situation au sein des espaces Savoirs Généraux, Technique et Manuel, et Tertiaire



À propos de LADAPT ...

LADAPT, association pour l’insertion sociale et professionnelle des personnes handicapées, reconnue d’utilité 
publique, est présente dans toute la France. Chaque année, elle accompagne plus de 23 000 personnes dans leur 
parcours de scolarisation, de formation, d’insertion professionnelle, de vie sociale, ou encore de soin. LADAPT 
développe également des actions de sensibilisation, de formation et de conseil qui participent au changement 
de regard sur le handicap.
Depuis 1997, LADAPT organise la Semaine européenne pour l’emploi des personnes handicapées. Cet événement 
a pour objectif d’interpeller les employeurs, les entreprises, les pouvoirs publics institutionnels et le grand 
public à la question de l’emploi.
Dans le cadre des orientations de son Projet associatif (2024-2030), LADAPT défend l’accès aux droits des 
personnes handicapées et milite a�n d’in�uencer les politiques publiques, sensibiliser les parties prenantes et 
l’opinion aux niveaux français et européen.

Pour en savoir plus : ladapt-ouest.fr

Ils nous font con�ance...

LADAPT OUEST - Ille-et-Vilaine
ESRP Rennes
31 rue Guy Ropartz - 35700 Rennes
Tél : 02 23 27 23 36
Mail : plateforme.esrp35@ladapt.net
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Référente Pro’Pulse Jeunes - Clélia Marivin
02 23 27 23 51- marivin.clelia@ladapt.net


