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S’inscrire dans une démarche 
d’insertion socio-professionnelle

et en faciliter la mise en œuvre

Pro’Pulse Jeunes
PLATEFORME  E.S.R.P.

Établissement et Service de Réadaptation Professionnelle





OBJECTIF PRINCIPAL

Permettre aux jeunes accompagnés d’explorer, de mobiliser leurs ressources et de lever les freins dans 

une dynamique de projet

OBJECTIFS OPÉRATIONNELS

 > S’inscrire de façon concrète dans une dynamique d’insertion socio-professionnelle

 > Mesurer, développer et renforcer ses compétences pour se projeter vers le monde du travail

ACCOMPAGNEMENT

 > Un parcours personnalisé et individualisé

 > Un accompagnement médico-psycho-social

 > Un accompagnement qui portera sur : 

• les compétences sociales

• les compétences cognitives

• les compétences d’autonomie

• les compétences de communication

• le transfert de ces compétences dans un contexte socio-professionnel

PARCOURS EN 3 PHASES

 > Phase 1 : J’apprends à me connaître et j’apprends à connaitre les autres

 > Phase 2 : Je développe mes compétences, mon autonomie et mes relations sociales

 > Phase 3 : Je renforce mes compétences, je me projette vers le monde du travail

MOYENS MOBILISÉS

 > Ateliers et activités en collectif

 > Entretiens individuels

 > Démarches et projets extérieurs

 > Intervention de professionnels extérieurs

 > Visites et rencontres de partenaires

 > Mise en situation au sein des espaces Savoirs Généraux, Technique et Manuel, et Tertiaire




